Im BPW KidsTreff werden Mitarbeiterkinder zwischen

4 Monaten und 14 Jahren kurzfristig betreut - zu flexiblen
Zeiten und ganz unkompliziert! AuBerdem kimmern wir
uns auch darum, eine geeignete Tagesmutter zu vermitteln
und bieten nachmittags und in den Ferien ein buntes und

‘ U spannendes Programm fiir die kleinen BPWler.
Unser Angebot an Sie:

mal eine proiessione

\le Meinung anhare > KidsTreff _‘
» Kooperation Tagesmitternetz

» Kinderfreizeiten
» flexible Kinderbetreuung am Nachmittag

Die BPW Sozialberatung ist ein Angebot fir alle Mitarbeiterin-

nen und Mitarbeiter bei beruflichen, privaten und gesundheit-

lichen Fragestellungen. Die Sozialreferentin Ulrike Pfeil kann E
lhnen mit ihrer professionellen und objektiven Sichtweise

neue Perspektiven aufzeigen und berat Sie unabhangig,

neutral und absolut vertraulich (gebunden an die gesetzliche O
Schweigepflicht). AM\ | \ ‘ C//\

Wir beraten Sie bei: . —machic
i erbringen
> Konflikten am Arbeitsplatz nen unkomp\lliﬂt unt

»> Problemen im privaten Umfeld
> der Entwicklung neuer Perspektiven

h mal!

Einfach mal die Klei

Wer nach langerer Abwesenheit - etwa nach einer Erkran-
kung - zuruck in den Job mochte, wiinscht sich oft einen
,sanften Einstieg’, um sich langsam wieder einzugewohnen.
Gemeinsam finden wir eine individuelle und flexible Losung,
die es lhnen ermaglicht, in [hrem eigenen Tempo wieder zu
alter Starke zuriickzufinden.

Der BPW Aktiv-Treff unterstiitzt Sie dabei, gesund und fit zu
bleiben. Nutzen Sie nach Lust und Laune das breit gefacherte
Sportangebot unter fachlicher Anleitung. Wie ware es mit
einer Runde Badminton, Yoga oder einem individuellen
Herz-Kreislauftraining im Aktiv-Treff? AuBerdem bieten wir
Ihnen immer wieder neue Kurse und Programme zu interes-
santen Gesundheitsthemen an.

Unser Angebot an Sie:
> Aktiv-Treff

> Ergonomie am Arbeitsplatz  fragen, wie der Wie
> Sportangehote

dereinstieg gut gelin





